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2. AMETIKOHA EESMÄRK

2.1.  Direktor vastutab kooli tegevuse eesmärkide ja ülesannete elluviimise, õppe- ja 
kasvatustegevuse, põhimääruse alusel koolis läbiviidava muu tegevuse, üldseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite õiguspärase, sihipärase ja otstarbeka kasutamise eest, samuti kooli kasutada antud vallavara heaperemeheliku majandamise ja selle säilimise ning korrashoiu eest.
2.2. Direktor kindlustab kooli tulemusliku ja häireteta töö ning kooli kodukorra ja 
töökorralduse reeglite täitmise, juhib õppe- ja kasvatustegevust koostöös koolielu 
korraldamiseks loodud organitega (õppenõukogu ja hoolekoguga), vallavalitsuse ja selle struktuuriüksuste ning muude organitega.
3. TEENISTUSEKS VAJALIKUD NÕUDED
3.1. magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon;
3.2. juhtimiskompetentsid, hea suhtlemis- ja väljendusoskus, analüüsivõime, kohusetunne, otsustus- ja  vastutusvõime, iseseisva töö ja meeskonnatöö oskus, ausus, korrektsus.
4. TEENISTUSKOHUSTUSED
Direktor:
4.1. tagab õppimisvõimalused kooli teeninduspiirkonnas elavatele koolikohustuslikele lastele;
4.2. esindab kooli ja tegutseb kooli nimel ning käsutab kooli eelarvevahendeid Nõo valla 
õigusaktide ning kooli põhimäärusega antud volituste ulatuses;
4.3. vastutab kooli arengukava koostamise ja elluviimise eest; 
4.4.  otsustab personalivajaduse üle, jagab töötajate vahel tööülesanded ja -kohustused, teeb vallavalitsusele ettepaneku koolitöötajate koosseisu kinnitamiseks;
4.5. sõlmib koolitöötajate koosseisus ette nähtud ametikohtade täitmiseks töölepinguid, 
muudab, lõpetab ja ütleb neid üles;
4.6. korraldab isikuandmete kaitse ja avalikule teabele juurdepääsu, samuti teabele 
juurdepääsupiirangute kehtestamise;
4.7. tagab kooli eelarve täitmise vastavalt õigus- ja haldusaktidega sätestatud nõuetele;
4.8. täidab teisi põhikooli- ja gümnaasiumiseadusega või seaduse alusel antud õigusaktidega talle pandud ülesandeid;
4.9. koordineerib kooli osalemist siseriiklikes ja rahvusvahelistes projektides ja 
programmides ning tagab nende kaudu vallale võetud kohustuste tulemusliku elluviimise; 
4.10. korraldab töötajate töötervishoiu, töö- ja tuleohutusalase juhendamise ja tagab 
tööohutuse-, töötervishoiu- ja tuleohutusnõuete täitmise koolimajas;
4.11. tagab kooli vara säilimise ja heaperemeheliku ning sihipärase kasutamise.
5. VASTUTUS
Direktor vastutab:

5.1. talle pandud teenistuskohustuste õigeaegse ja täpse täitmise ning talle teenistuse tõttu teatavaks saanud riigi- ja ärisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja eraellu puutuvate andmete ning muu ainult asutusesiseseks kasutamiseks määratud informatsiooni hoidmise eest;
5.2. kooli üldseisundi ja arengu , tema kasutusse antud materiaalsete vahendite säilimise ja korrasoleku ning rahaliste vahendite õiguspärase ja otstarbeka kasutamise eest.

6. ÕIGUSED
Direktoril on õigus:
6.1. saada teenistusülesannete täitmiseks vajalikku informatsiooni Nõo vallavalitsuse ametnikelt vastavalt kehtivale korrale;
6.2. teha vallavalitsusele ettepanekuid kooli töö paremaks korraldamiseks ning kooli tööd puudutavate vallavalitsuse ja vallavolikogu õigusaktide algatamiseks ning muutmiseks;
6.3. määrata kooli personalile ergutusi ja karistusi vastavalt tööseadus​andlusele;
6.4. avaldada õpilastele tunnustust ja otsustada õpilase suhtes tugi- ja mõjutusmeetmete rakendamise;
6.5. anda kooli töö sisemiseks korraldamiseks käskkirju;
6.6. saada teenistuseks vajalikku ametialast täienduskoolitust vastavalt omavalitsuse rahalistele võimalustele.

7. AMETIJUHENDI MUUTMINE
Ametijuhendit võib muuta enne uue direktori töölevõtmist, samuti juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad õigusaktid. Muudel juhtudel muudetakse ametijuhendit kooli direktori ja vallavanema kokkuleppel.
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