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⧫ Haridustöötajate areng ja järelkasv 

mitmekülgselt toetatud.

Haridustöötajatele 

konkurentsivõimelise 

töötasu tagamine.

⧫ Haridusasutustes on väärtustatud 

õppijast lähtuv mitmekesine ja 

paindlik õpe.

       Formaalse ja mitteformaalse 

õppe lõimimine.

Individuaalse õpitee 

võimaldamine.

⧫ Kvaliteetne haridus on kättesaadav 

kõikidele valla lastele ning 

haridusasutuste õpperuumid ja 

taristu on kaasaegsed.

⧫ Nõo valla haridusasutused ja 
kogukond on omavahel lõimitud ja 

jagavad ühiseid väärtuseid.

⧫ Rohkete võimalustega 

kvaliteetne huviharidus/ -tegevus 

ja noorsootöö.

Hajaasustusega piirkondades 

huvitegevuse võimaluste 

loomine ja hoidmine.

⧫ Noored on aktiivsed ja julgevad 

võtta ette omaalgatusi.

Noorteaktiivi tihedam kaasamine 

vallavalitsuse ja volikogu tegemistesse 

ning arutelu- ja otsustusprotsessidesse.

⧫ Nõo Valla noortekeskuse ja 

noorte poolt kasutatav avalik ruum 

on kaasaegne ja 

multifunktsionaalne.

Uute vabaaja veetmise 

võimaluste loomine.

⧫ Nõo vallas on piisavalt 

kultuuritegijaid ja nende järelkasvu, 

et tagada kultuuritegevuste ja 

rahvakultuuri jätkusuutlikkus.

Kultuuritöötajatele 

jätkusuutliku töötasu tagamine.

⧫ Nõo vald ja selle kultuuritegevused 

on kohal, nähtavad ja äratuntavad 

nii füüsilistes kui digitaalsetes 

kanalites.

⧫ Kultuuri-, mälu- ja sporditaristu on 

jätkusuutlik, käib ajaga kaasas ja 

areneb koos oma kasutajaskonnaga.

Multifunktsionaalse 

esinemisväljaku loomine 

valla keskuses.

Terviseharrastuse- ja 

spordivõimalused on mitmekesised.
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